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GLEICHBERECHTIGTE BILDUNG
I N BU R KI NA FASO DIESE ZIELE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

WURDEN MIT DEM PROJEKT UNTERSTUTZT'

durch:

—Fo6rderung des Schulbesuchs von Madchen HocvERTE GESOLTR

—Schulungen fiir Lehrkrafte und Eltern zu .
Kinderrechten und Gleichberechtigung Ul g‘

—Aufbau von Schiler:innenvertretungen

PROJEKTERFOLGE

BURKIA FASO e — Mit Theatervorstellungen zu Gleichberechtigung erreichten wir
® Landemiro 10.848 Gemeindemitglieder
O Wo wir arbeiten
— 270 Radiosendungen informierten Uber das Recht von Kindern auf
Bildung

— 532 Madchen und Jungen engagieren sich in
Schiler:innenvertretungen

— An Schulungen zu kinderfreundlichen und geschlechtersensiblen
Lehrmethoden nahmen 139 Lehrkréfte teil

— Im Rahmen von uber 4.000 Hausbesuchen klarten
Gemeindehelfer:innen Eltern tber die Bedeutung von Bildung auf

Projektregion: Bousséra und Nako in der Provinz Poni
Projektlaufzeit: Januar 2020 — September 2023
ELFENBEINKUSTE Budget: 580.000 €

TOGO

BENIN

GHANA

" Die Ziele fiir nachhaltige Entwicklung wurden 2015 von den Vereinten Nationen verabschiedet.



Was wir erreicht haben

In diesem Projekt haben wir in den Kommunen Bousséra und
Nako den gleichberechtigten Zugang zu Bildung geférdert.
Durch zahlreiche Informations- und AufklarungsmaBnahmen
konnten wir Eltern flr die Bedeutung des Schulbesuchs ihrer
Kinder sensibilisieren. AuBerdem haben wir Mitglieder von
Schulmanagement-Komitees und Elternvertretungen sowie
Lehrkréafte von 72 Schulen geschult. Diese verfligen nun tber
Kenntnisse, um den Unterricht kinderfreundlich, inklusiv und
geschlechtersensibel zu gestalten und erarbeiteten Aktions-
pléane, um das Lernumfeld zu verbessern. Ebenfalls war ein
Projektschwerpunkt die Partizipation von Kindern und Jugend-
lichen. In diesem Zusammenhang wurden in jeder der 72
Projektschulen Schiler:innenvertretungen eingerichtet.
Dadurch wird die Teilhabe von M&dchen und Jungen im Schul-
alltag gestérkt. All diese ProjektmaBnahmen haben zu einem
deutlichen Anstieg der Einschulungsquote in der Projektregion
beigetragen: So stieg zwischen 2021 und 2023 die Anzahl
der eingeschulten Kinder in Bousséra von 1.442 auf 3.331
und in Nako von 3.227 auf 4.970. Besonders erfreulich ist
dabei der deutliche Anstieg von eingeschulten Kindern, die
mit einer Behinderung leben. In Bousséra besuchen nun 48
statt 4 und in Nako 46 statt 5 Kinder mit Behinderung die
Schule.

Aufklarungsarbeit in den Gemeinden

Im Rahmen des Projekts haben wir durch verschiedene Akti-
vitaten Eltern und lokale Autoritaten fiir die Bedeutung von
Schulbildung sensibilisiert. In diesem Zusammenhang arbei-
teten die Projektmitarbeiter:innen vor Ort beispielsweise mit
den lokalen Theatergruppen GBERING BOUO FAFOU in
Nako und AMDESSO in Bousséra zusammen. Insgesamt
fanden im Projektverlauf 66 Theatervorstellungen statt, in
denen die Theatergruppen darauf aufmerksam machten,
wie Rollenvorstellungen und Normen auf positive Weise
verandert werden kdnnen. Die Auffihrungen waren ein
groBer Erfolg und wurden von den Gemeindemitgliedern
sehr geschéatzt, da sie die Themen des Projekts auf unter-
haltsame und partizipative Weise aufgriffen und so den

Lokale Theatergruppen informierten in ihren Auffiihrungen tiber die Bedeutung von Bildung

Durch die Schulungen der Lehrkréfte ist der Unterricht nun kindgerechter
und geschlechtersensibel

Austausch von Erfahrungen foérderten. Insgesamt nahmen
10.848 Gemeindemitglieder an den Theatervorstellungen
teil, darunter 1.570 Madchen, 4.303 Frauen, 1.552 Jungen
und 3.423 Manner.

Da das Radio in Burkina Faso ein beliebtes und einfach
zugangliches Medium mit einer groBen Reichweite ist,
klarten wir auch im Rahmen von Radiosendungen Uber
das Recht der Kinder auf Bildung, Schutz und Gleich-
berechtigung auf. Dabei arbeiteten wir mit den beiden
lokalen Radiosendern RTB2 Gaoua und Radio ESO
zusammen, die bis Projektende insgesamt 270 Radio-
sendungen in den lokalen Sprachen Dioula, Birifor, Lobiri
und Dagara ausstrahlten. Dabei hoben die Moderator:innen
besonders die Rechte von Madchen und Kindern mit Behind-
erung hervor, um so Inklusion und Gleichberechtigung in
den Gemeinden zu férdern. Auch die gegriindeten Schul-
clubs beteiligten sich an den Radiosendungen, indem sie
Sketche entwickelten, die aufgenommen und anschlieBend
ausgestrahlt wurden.



Eine geschulte Gemeindehelferin fiihrt Hausbesuche durch und identifiziert Kinder im schulpflichtigen Alter

Sensibilisierung von Eltern durch Hausbesuche

Um den Schulbesuch von Kindern, besonders von Mad-
chen und Kindern mit Behinderung, gezielt zu férdern, arbei-
teten wir im Projektverlauf mit 134 Gemeindehelfer:innen
zusammen. Diese wurden von den Projektmitarbeiter:innen
vor Ort ausgewahlt und besuchten anschlieBend Schulungen.
Dort lernten sie unter anderem Strategien, um Familien
dariber aufzuklaren, wie wichtig Bildung fur die Zukunft
ihrer Kinder ist, um sie so davon zu Uberzeugen, ihre Téchter
und Séhne einzuschulen. AnschlieBend flihrten die geschul-
ten Gemeindehelfer:innen Hausbesuche in den Dérfern
durch, um Kinder im schulpflichtigen Alter zu identifizieren,
ihre Eltern Uber das Recht auf Bildung zu informieren und,
um ihnen den Prozess der Schulanmeldung zu erlautern.
Durch den persénlichen Austausch konnten sie zudem auf
individuelle Sorgen und Vorbehalte der Mitter und Vater
eingehen. Dabei zeigte sich, dass unter anderem fehlende
Schulkantinen und Toiletten, eine mangelhafte Wasserver-
sorgung in den Schulen sowie Armut und Kinderheirat zum
Schulabbruch beitragen. Trotz dieser bestehenden Heraus-
forderungen konnten die Gemeindehelfer:innen auch Eltern,
die der Einschulung ihrer Kinder zunachst kritisch gegen-
Uberstanden, iberzeugen. Insgesamt fithrten die Gemeinde-
helfer:innen im Laufe des Projekts Uber 4.000 Hausbesuche
durch. Zusétzlich fahrten sie auch fast 3.800 Besuche an
Schulen durch, um den Schulbesuch und die Lernfortschritte
der Kinder zu verfolgen.

Bessere Lernbedingungen schaffen

Um das Lernumfeld fur Schulkinder zu verbessern, organi-
sierten wir im Projektverlauf insgesamt acht Fortbildungen fiir
Mitglieder der Schulmanagement-Komitees zu Kinderrechten,
Geschlechtergerechtigkeit in der Bildung und geschlechts-
spezifischer Gewalt im Schulumfeld. Dabei tauschten sich
die Komitees auch untereinander Uber ihre Rollen aus und
lernten, wie sie ihre Aufgaben partizipativ gestalten kénnen.

Darliber hinaus veranstalteten wir auch vier Schulungen fir
Elternvertretungen und Lehrkrafte, damit sie Aktionspléne

zu Verbesserungen und Umbauten an den Schulen erar-
beiten, beispielsweise flr die Sanitdranlagen, Schulkantinen

und Spielbereiche. Aus jeder der 72 Schulen nahmen flnf
Mitglieder der Elternvertretungen und Lehrkréfte teil.

Partizipation und Rechte von Kindern starken

Wir haben in allen 72 Projektschulen Schiler:innenvertre-
tungen eingerichtet, um die Teilhabe von Madchen und Jungen
im Schulalltag zu starken. Hierfir nahmen zunachst Lehr-
krafte an Trainings teil, in denen sie ihre Kenntnisse zu
den Themen Schulverwaltung, Geschlechtergerechtigkeit
und Inklusion starkten. Gemeinsam mit den gegriindeten
Schiuler:innenvertretungen erarbeiteten sie dann Aktions-
plane, die beispielsweise die Pflege des Schulumfelds, die
Verwaltung der Wasserstellen, Sensibilisierungsgesprache
zu Menstruationshygiene und die Pflege der Schulgarten bein-
halten. Dabei wurden sie von den zuvor geschulten Lehr-
kraften unterstitzt. Bei Projektende engagierten sich insge-
samt 532 Kinder, davon 233 M&dchen und 299 Jungen in
den Schiiler:innenvertretungen.

Lehrmethoden verbessern

Um neue padagogische Ansétze, die inklusiv und kindgerecht
sind, fest in den Projektschulen zu etablieren, schulten wir
im Projektverlauf insgesamt 139 Lehrkréfte in kinderfreund-
lichen und geschlechtersensiblen Lehrmethoden. Dabei lern-
ten die Lehrer:innen, wie sie geschlechtsspezifische Gewalt
verhindern, stereotype Verhaltensweisen Gberwinden und

Ursachen fur Benachteiligung und Diskriminierung erkennen.
Zudem verbesserten sie ihre Kenntnisse zu Menstruations-
hygiene. Ziel ist es, die Partizipation der Kinder im Unter-

richt und im Schulalltag, insbesondere von Madchen und

Kindern mit Behinderung, zu starken.



550 neue Tischbénke tragen zu einem besseren Lernumfeld fur die M&dchen und Jungen bei

Prufung und Bewertung der
Projektaktivitaten

Im Projektverlauf konnten wir die Anzahl der Projektschulen
von 67 auf 72 erhéhen und so die Reichweite des Projekts

vergroBern. AuBerdem erméglichte die Agentur der Oster-
reichischen Entwicklungszusammenarbeit eine Verlangerung
des Projekts um insgesamt neun Monate bis September
2023 und gewahrte ein zuséatzliches Budget von 80.000

EUR, sodass sich das Gesamtbudget des Projekts von

500.000 EUR auf 580.000 EUR erhohte. Dies erlaubte es
uns, Kernaktivitdten des Projekts fortzusetzen und zuséatz-
liche MaBnahmen durchzuflihren. Beispielsweise konnten
wir 550 Tischbanke fur Schiler:innen, 70 Metallschranke

und 150 Stiihle fur die Lehrkrafte bereitstellen und so das

Lernumfeld flr Schiler:innen und Lehrkréafte verbessern.

Wahrend der gesamten Projektlaufzeit fanden regelméaBige
Treffen aller beteiligten Partner statt, um Herausforderungen
zu analysieren und Lésungsvorschlage zur Verbesserung zu
erarbeiten. Zudem engagierte das Projektteam vor Ort zum
Projektende einen externen Berater, um eine Evaluierung

durchzufuihren. Diese zeigte, dass das Bewusstsein der Eltern
far einen gleichberechtigten Zugang zu Bildung von M&dchen
und Jungen gestarkt wurde. Fast 98 Prozent der befragten
Mutter und Véater stimmen nun zu, dass sowohl M&dchen als
auch Jungen die Méglichkeit haben sollten, zur Schule zu
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Gibt Kindern eine Chance

gehen. So ist die Anzahl der Eltern, die ihren Téchtern den
Schulbesuch ermdglichen, um durchschnittlich 17 Prozent
gestiegen. AuBerdem hat sich das Lernklima in den Schu-
len fur alle Schiler:innen verbessert: Fast 93 Prozent der
Lehrer:innen bestéatigen, dass sich die Leistungen der Mad-
chen und Jungen dank der padagogischen Konzepte, die sie
erlernt haben, verbessert haben.

Schiller:innen mit besonders guten Leistungen erhielten neue Rucksécke
far die Schule
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